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_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Women's Wallet

Nummer Kamervan : : :
Koophandel (*) A S A S ST S

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres

Website (*)

RSIN (**) 8 1

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

Dieren Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling The Foundation’s objective is to provide administrative and financial assistance and
Statutaire doelstelling -support to.women-friendly.initiatives through. administrative and financial tasks.and """
van de instelling. i fundraising. In 2023, Women’s Wallet worked with Foundation in Canada, partners in !
Wat wil de instelling -Africa, Latin America, Asia, and Europe, especially. in. Poland and.Ukraine.on joint. """
bereiken? i programs in reproductive health, rights, and justice, and supported several groups in
~Europe and Latin America fisCally. ..

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden | Women's Wallet worked with partner organizations worldwide on a variety of online

verricht de instelling? and community projects to strengthen information about and access to reproductive
Wanneer worden i health services, in particular safe abortion. Partnerships in Africa, Europe, Latin
welke werkzaamheden America, the Caribbean, and Asia continued. In 2023 programs were conducted on
uitgevoerd? En hoe i expanding access to evidence-based information through hotlines, community
dragen die bij aan het grassroots activism, and telehealth, improving digital, legal, and holistic security of
realiseren van de i activists, destigmatization of abortion and reproductive health needs, and advocacy
doelstelling? and research projects. n 2023 Women’s Wallet has been continuously acting on the

! Strategic Plan 2021-2025. The overall vision

states that all people deserve the right to control their reproductive destinies. The
i primary outcomes of the plan

. are increased access to reproductive health services and information, as well as

i changing the social norms

around reproductive lives. Some of the strategies include supporting the culture of

Hoe krijgt de instelling - Fundraising

inkomsten? T TN :



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
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_ Algemeen (vervolg)

~General support.grants.allow.us.to.apply. whatever.cost necessary.to.continue.our............ 5
_mission. However, they do not determine what cost can be claimed under a grantand

~which.not,.except for.political lobbying.which.is.never.a.part.of our.activities. ... :
i Disposable capital serves as a reserve fund. The Board intends to have capital equal

 https://womenswallet.nl/en/page/364/women-s-wallet-strategic-
:plan-2021-2025

éThe board is unpaid, there is no collective labor agreement.

: Women’s Wallet worked with partner organizations worldwide on a variety of online
and community projects to strengthen information about and access to reproductive
i health services, in particular safe abortion. Partnerships in Africa, Europe, Latin

. America, the Caribbean, and Asia continued. In 2023 programs were conducted on
: expanding access to evidence-based information through hotlines, community
grassroots activism, and telehealth, improving digital, legal, and holistic security of

! activists, destigmatization of reproductive health needs, and advocacy and research
. projects.

i In 2023 Women'’s Wallet supported:

-A growing network of grassroots and non-profit organizations in Africa,

i -Abortion Without Borders initiative in Europe,

-Training about reproductive rights by dozens of trainers in the USA,

i -Sharing knowledge and access to reproductive rights in South Korea and Thailand,
-Local collectives in Latin America working on reproductive rights and addressing

f violence against women and girls,

. -Work with Ukrainian refugees.

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum 3 ,,1 —51 ,,2 —52 ,,0 ,‘2 ,,3 © Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa 31-12-2023 31-12-2022 (*) Passiva 31-12-2023 31-12-2022 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve €
Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

€ : € : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa g : iy reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderi & : :
OB g 45645 € 32417

overlopendeactiva ..

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + +

Totaal € 3327303 € 2498520  Totaal € 2498520
Toelichting Assets:
Geef hier een . Fixed assets: no additions, only depreciaton. Other receivables consists of grants to be received to cover expenses of 2023 (The grants are allocated to
toelichting bij de  the financial year in which the costs for the project were incurred.) Bank: nominal value.
balans of vul de url ;
naar de jaarrekening  : EQuity and liabilities
in als hier een . The Board intends to have capital equal to at least twelve months of operating costs, given financial unpredictability in the philanthropic sector and social
toelichting in is - and economic challenges worldwide, war in Ukraine and economic downfall in many regions. Other capital can be invested in the programmatic and
opgenomen. . institutional development of the Foundation. The result of 2023 is added to the continuity reserve

Short- term liabilities consist of: trade payables: € 8.425, Payable social security tax : € 12.829, Holiday allowance € 9.005; accruals and prepaid
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2023 2022 ()

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren 840002,,2 + : 787005.2 +

Som van baten van particulieren : € 840002 € 787005

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven 131 5440 -

€ 2155442

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten



Lasten 2023 2022 (%)
BeSteed aan doelste"ingen ...............................................................
(Directe) dienst- en hulpverlening A 746459
pankoop eneheer L 262671
Voorlichting en bewustwording € ......................................... 15295
Recreatie, sport en wensvervulling € ..........................................................
Onderzoek € ..........................................................
Evangelisatie en zending € ..........................................................
Educatie, opleidingen en cursussen € ..........................................................
Lobby en belangenbehartiging € ..........................................................
Anders, namelijk (vul hier in)
23

Besteed aan doelstellingen €1024425
Wervingskosten €42204
Kosten beheer en administratie € ..................................... 226108
Somvande lasten €1292737
Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten € """"""""""""""""""""" 317277
eenbedragmeegenomenVan: s st
Saldo financiéle baten en lasten € ..........................................................
Saldo baten en lasten €191739
Toelichting Expenditures on the objective "raising funds for women-friendly initiatives"
Geef hier een toelichting ; were € 153.548.
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar . Expenditures on the objective "to provide administratie and
de jaarrekening in als : financial assistance and support to women-friendly initiatives" were € 1.146.864
hier een toelichting in is :
opgenomen. : The fundraising costs expressed as a percentage of the revenuews are 1,86% for

. 2023
Urlvande jaammekening e
Vul delinkin naar de Open

jaarrekening als u deze

o6van o6

m Staatvanbaten en lasten

ook hebt gepubliceerd.
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	1.53_ML: Women's Wallet worked with partner organizations worldwide on a variety of online and community projects to strengthen information about and access to reproductive health services, in particular safe abortion. Partnerships in Africa, Europe, Latin America, the Caribbean, and Asia continued. In 2023 programs were conducted on expanding access to evidence-based information through hotlines, community grassroots activism, and telehealth, improving digital, legal, and holistic security of activists, destigmatization of abortion and reproductive health needs, and advocacy and research projects.  n 2023 Women’s Wallet has been continuously acting on the Strategic Plan 2021-2025. The overall vision
states that all people deserve the right to control their reproductive destinies. The primary outcomes of the plan
are increased access to reproductive health services and information, as well as changing the social norms
around reproductive lives. Some of the strategies include supporting the culture of activism through security training.
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	1.57_ML: Women’s Wallet worked with partner organizations worldwide on a variety of online and community projects to strengthen information about and access to reproductive health services, in particular safe abortion. Partnerships in Africa, Europe, Latin America, the Caribbean, and Asia continued. In 2023 programs were conducted on expanding access to evidence-based information through hotlines, community grassroots activism, and telehealth, improving digital, legal, and holistic security of activists, destigmatization of  reproductive health needs, and advocacy and research projects. 
In 2023 Women’s Wallet supported: 
-A growing network of grassroots and non-profit organizations in Africa, 
-Abortion Without Borders initiative in Europe, 
-Training about reproductive rights by dozens of trainers in the USA, 
-Sharing knowledge and access to reproductive rights in South Korea and Thailand, -Local collectives in Latin America working on reproductive rights and addressing violence against women and girls, 
-Work with Ukrainian refugees.
	1.56._MLT: https://womenswallet.nl/en/page/364/women-s-wallet-strategic-plan-2021-2025


